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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
Poznan, 08.10.2025 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 3/SZK/2025
na realizacje ustugi w zakresie przeprowadzenia szkolenia zawodowego , Analityk biznesowy
w ramach projektu ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnos$ciami na rynku pracy”
wspotfinansowanego ze srodkéw PFRON w ramach programu ,ABSOLWENT II”
1. Informacje ogélne o projekcie

1) Niniejsze zapytanie ofertowe przeprowadzane jest w ramach projektu ,Dyplom i co dalej?
Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”.

2) Projekt wspétfinansowany jest przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w ramach programu ,,ABSOLWENT I1”.

3) Projekt realizuje Kontraktor Sp. z 0.0. na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr
ABS/000005/15/D zawartej z Paristwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
z siedzibg w Warszawie, Al. Jana Pawta Il nr 13 reprezentowanym przez petnomocnika PFRON
Anne Skupien oraz Justyne Sikorska.

4) Grupe docelowg stanowig osoby z niepetnosprawnosciami, ktdre sg absolwentami szkoty
wyzszej tj. ukonczyly szkote wyiszg maksymalnie 5 lat temu lub uczg sie na ostatnim roku
studiéw (licencjackich lub magisterskich lub doktoranckich lub podyplomowych), zamieszkujg
(zgodnie z Kodeksem Cywilnym) teren wojewddztwa dolnoslgskiego, kujawsko-pomorskiego,
lubelskiego, lubuskiego, t6dzkiego, matopolskiego, mazowieckiego, podlaskiego, pomorskiego,
Slaskiego, wielkopolskiego oraz zachodniopomorskiego oraz spetniajg co najmniej jeden w
ponizszych kryteriow:

a) s bezrobotne, bierne zawodowo lub osoby niezatrudnione poszukujgce pracy
b) pracujg dorywczo na umowach cywilnoprawnych
c) pracujg znacznie ponizej swoich kwalifikacji.
2. KODCPV
80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego
3. Zamawiajacy

Kontraktor Sp. z o0.0.

ul. Mrzezyniska 10, 60-446 Poznan

NIP: 7792406097; REGON: 302128261

4. Tryb postepowania o udzielenie zamdwienia

1) Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, ktore
ma na celu porédwnanie cen potencjalnych Wykonawcdw, ustalenie cen rynkowych dla
opisanego nizej przedmiotu zamdwienia i wybdér Wykonawcy ustugi wskazanej w pkt. 5

2) Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 przepisdw ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, jak réwniez nie jest ogloszeniem o zamodwieniu w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.

5. Opis przedmiotu zamdwienia
1) Przedmiotem zamdwienia jest realizacja ustugi dla minimum 10 i nie wiecej niz 25

”

Uczestnikdw/Uczestniczek projektu ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami
na rynku pracy” w zakresie:
1. opracowania merytorycznego materiatdow szkoleniowych oraz dokumentacji, organizacji
i przeprowadzenia szkolenia zawodowego;
2. organizacji i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego i certyfikacji.
2) Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia:
a) Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji szkoleniowej

zawierajace;j:
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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”

wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
program szkolenia (z uwzglednieniem tematdéw zaje¢, harmonogram wraz z wymiarem

czasowym, metody szkoleniowe, program szkoleniowy opisany jest w jezyku efektéw
uczenia sie)

dziennik szkolenia

liste obecnosci Uczestnikéw

potwierdzenie odbioru przez Uczestnikow materiatow dydaktycznych, certyfikatow
test wiedzy (pre i post test - egzamin) oraz przyktadowa propozycje zestawienia
wynikow testu

ankiete oceniajgcg jakos¢ i przydatnosé szkolenia

b) Zapewnienie materiatdw szkoleniowych dla Uczestnikéw/Uczestniczek:

materiaty szkoleniowe bedg zgodne z ramowym programem szkolenia zawodowego
przedstawionym w ztozonej ofercie

materiaty szkoleniowe zawiera¢ bedg skrypt dla Uczestnikéw

materiaty szkoleniowe bedg zawieraé oznaczenia wizualizacyjne PFRON i projektu
,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”.

wersja elektroniczna materiatéw szkoleniowych musi zostaé¢ ztozona do akceptacji
Zamawiajgcego w terminie nie pdzniejszym niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
realizacji ustug szkoleniowych dla pierwszej grupy Uczestnikdow; w przypadku
podpisania umowy z Oferentem pdzniej niz na 5 dni roboczych przed planowang datg
rozpoczecia pierwszego szkolenia termin ten bedzie ustalany indywidualnie
akceptacja materiatéw szkoleniowych zostanie pisemnie potwierdzona przez
Zamawiajgcego

c) Organizacja i przeprowadzenie szkoler zawodowych

szkolenie zawodowe kazdego Uczestnika powinno trwaé¢ minimum 100 godzin

(godziny szkolenia rozumiane s3 jako godziny zegarowe — 60 minut)

czas trwania szkolenia powinien pozwala¢ na realizacje programu ksztatcenia w

zakresie ,,Analityk biznesowy”

szkolenie powinno by¢ realizowane w terminach zgodnych z potrzebami uczestnikéw,

w tym przewiduje sie mozliwos¢ jego realizacji w weekendy

czas trwania zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych w ciggu jednego dnia, w

trakcie zajec¢ zaplanowane muszg byc¢ regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15

minut na 2 godziny zegarowe, w trakcie zaje¢ trwajgcych dtuzej niz 6 godzin

zegarowych zaplanowana musi by¢ przerwa trwajgca min. 45 minut. Dopuszczalna jest

za akceptacja Zamawiajgcego dla realizacji szkolenia niespetniajgcego czesci ww.

warunkoéw dotyczgcych harmonogramu czasowego szkolenia, o ile jest to uzasadnione

specjalistyczng forma pracy wynikajgca z przyjetych celéw i metod ksztatcenia

oferent dostosuje formy i tresci szkolenia do indywidualnych potrzeb uczestnikéow

bedacych osobami z niepetnosprawnoscia

Zamawiajgcy zgodnie rekomenduje, zeby w programie szkolenia zawodowego

uwzglednione zostaty nastepujgce tematy:

1) Wprowadzenie do roli analityka biznesowego

2) Podstawy analizy biznesowej - BABOK (Business Analysis Body of Knowledge) jako
standard dobrych praktyk analizy biznesowej

3) Identyfikacja i analiza interesariuszy
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Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
4) Modelowanie proceséw biznesowych

5) Analiza i specyfikacja wymagan

6) Dokumentacja i zarzgdzanie wymaganiami
7) Umiejetnosci miekkie analityka

8) Narzedzia i technologie wspierajace

9) Al w analizie biznesowej

Oferent przedstawi ramowy program szkolenia zawodowego w ofercie przygotowanej w
oparciu o Formularz ofertowy, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 1 Zapytania ofertowego.
d) Warunki organizacyjne szkolenia:

e szkolenia realizowane bedg w grupach liczacych od 10 do 15 oséb

e szkolenie zostanie zrealizowane w formie zdalnej i powinno by¢é prowadzone w czasie
rzeczywistym z wykorzystaniem potgczen online,

e trener poprowadzi szkolenie w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajgcej
przekazanie tresci okreslonych w programie szkolenia, trener powinien umozliwic¢
uczestnikom interaktywng swobode udzialu we wszystkich przewidzianych
elementach zajec (¢wiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety, wspdtdzielenie
ekranu itp.);

e materiaty dydaktyczne mogg przybrac¢ forme e-podrecznikdw, materiatéw VOD, itp.;
materiaty powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczeciem szkolenia;

e oferent zapewni rozwigzania techniczne pozwalajgce uczestnikom w petni zrealizowac
zakfadany program szkolenia oraz wskaze:

o platforme /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktdrego prowadzone bedzie
szkolenie,
minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,
minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego, jakim musi
dysponowad uczestnik,

o niezbedne oprogramowanie  umozliwiajgce  uczestnikom dostep do
prezentowanych tresci i materiatow,

e oferent zapewni trenera/éw z uprawnieniami i doswiadczeniem zawodowym w
zakresie realizacji ustug szkoleniowych, bedgcych przedmiotem Zamédwienia. Trenerzy
muszg posiadac tacznie:

o wyksztatcenie  wyisze/zawodowe lub  inne  certyfikaty/zaswiadczenia
umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia

o doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia, przy czym
minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krétsze niz 2 lata

e Terminy szkolen zawodowych beda ustalane z Oferentem, z ktérym zostanie
podpisana umowa, na biezgco, w momencie zebrania grupy osdb o ktdrej liczebnosci
mowa powyzej

e Oferent zobowigzany bedzie prowadzi¢ dokumentacje szkoleniowg, ktéra obejmuje
dokumenty wskazane w pkt. a i przekazywac jg Zamawiajgcemu w postaci kompletnej
dokumentacji w terminie 10 dni roboczych od zakoriczenia realizacji kazdego szkolenia
zawodowego

e Zamawiajacy potwierdzi prawidtowos¢ realizacji kazdego ze szkolen protokotem
odbioru ustugi
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Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”

wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”

e) Udokumentowanie realizacji szkolenia

catos¢ szkolenia realizowanego zdalnie powinna by¢ rejestrowana/nagrywana na
potrzeby m.in. monitoringu, rozliczenia, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku
rejestrowania/nagrywania wizerunku uczestnikdbw (wideo), niemniej na nagraniu
powinien by¢ widoczny trener. Dopuszcza sie alternatywng forme dokumentacji, taka
jak zrzuty ekranu z momentu rozpoczecia oraz zakoriczenia szkolenia.

oferent udokumentuje obecnos¢ wszystkich uczestnikéw (np. poprzez monitorowanie
czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu raportu na temat
obecnosci/aktywnosci uczestnikow)

podmiot realizujgcy warsztaty musi zapewni¢ uzyskanie wszystkich niezbednych zgéd
umozliwiajagcych rejestrowanie/nagrywanie szkolenia; nagrywanie warsztatow i
udostepnianie nagrania do celéw kontroli, audytu lub monitoringu.

oferent zapewni Kierownikowi Projektu dostep do szkolenia w czasie rzeczywistym w
celu umozliwienia prowadzenia biezgcego monitoringu realizacji szkolenia.

f) kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji i certyfikacji:

Oferent wyda uczestnikom zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2023 poz. 2175).

szkolenie zakonczy sie egzaminem zgodnym z miedzynarodowymi standardami analizy

biznesowej takich jak IIBA (International Institute of Business Analysis), IQBBA
(International Qualification Board for Business Analysis) lub innym réwnowaznym. Za
rownowazny uwaza sie certyfikat wydawany i uznawany, co najmniej we wszystkich
panstwach Unii Europejskiej, posiadajgcy publicznie dostepng liste instytucji
wydajgcych go w tych krajach oraz udokumentowany system zapewnienia jakosci.
Oferent opracuje informacje o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody ich
weryfikacji

uzyskane przez Uczestnikdw w wyniku udziatu w szkoleniu zawodowym kwalifikacje
stanowi¢ bedg wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie, adekwatnych dla danej
dziedziny: zaséb wiedzy i umiejetnosci do wykorzystania wiedzy w wykonywaniu zadan
zawodowych i rozwigzywaniu probleméw

w procesie ksztatcenia i szkolenia musi by¢ zachowana rozdzielno$¢ w odniesieniu do

procesu walidacji (zgodnie z art. 63 ust. 3 pkt 1 ustawy o ZSK)

jednostka certyfikujgca przeprowadzi egzamin w formie zdalnej uwzgledniajac
indywidualne potrzeby Uczestnikdow — oséb z niepetnosprawnosciag oraz wyda
certyfikat kazdemu Uczestnikowi, ktéry otrzyma pozytywny wynik egzaminu

Oferent prowadzi rejestr certyfikatdow wydanych w ramach realizacji ustug objetych
Postepowaniem

Oferent przekaze Zamawiajgcemu dokumentacje zwigzang z przeprowadzeniem
procesu certyfikacji, w tym w szczegdlnosci protokét z przeprowadzonego egzaminu,
kopie certyfikatow i rejestru wydanych certyfikatow, w terminie 10 dni roboczych od
zakonczenia egzaminu.

6. Podstawowe obowigzki Wykonawcy
Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
e Przeprowadzenia ustugi opisanej w pkt. 5 niniejszego zapytania.
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Biezgcego informowania Zamawiajgcego (telefonicznie lub poprzez e-mail) o pojawiajgcych
sie problemach w realizacji zamdéwienia, w tym o przypadkach rezygnacji z uczestnictwa w
trakcie realizacji ustugi pod rygorem odmowy zaptaty za ustuge, a takie biezgcego
informowania o przypadkach nieobecnosci Uczestnikow projektu na szkoleniach
Wykonania wszystkich niezbednych czynnosci zwigzanych 1z realizacja przedmiotu
zamoéwienia
Przy realizacji zamdwienia Wykonawca jest zobowigzany do:
- stosowania rozwigzan proekologicznych
- stosowania zapisow ustawy i wytycznych o dostepnosci i rownosci

7. Planowany okres realizacji zamdéwienia
Pazdziernik 2025 — Wrzesien 2026 r.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany planowania terminu rozpoczecia i zakonczenia
zamowienia.
8. Wymagania konieczne wobec Wykonawcéw
1) W Postepowaniu mogg braé udziat Oferenci, ktorzy:

sg wpisani do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (do 31.12.2025)

sg wpisani do Bazy Ustug Rozwojowych (od 01.01.2026)

posiadajg niezbedng wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce skuteczng realizacje ustug objetych
Postepowaniem

realizujg szkolenia w sposdb zapewniajgcy odpowiednig jakos¢ wsparcia tj. wywigzujg sie z
ponizszych minimalnych wymagan jakosciowych oraz wymagan jakosciowych okreslonych w
pkt. 5 niniejszego zapytania ofertowego:

1) posiadajg treneréw z uprawnieniami i doswiadczeniem zawodowym w zakresie
realizacji ustug szkoleniowych, bedgcych przedmiotem Zamodwienia. Trenerzy muszg
posiadac facznie:

a. wyksztatcenie  wyzsze/zawodowe lub  inne  certyfikaty/zaswiadczenia
umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia
b. doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia, przy czym
minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krétsze niz 2 lata
nie sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub
kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajagcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

o uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowe,

o posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, - petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

o pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we
wspdlnym pozyciu z wykonawcy, jego zastepca prawym lub cztonkami organéw
zarzadzajacych lub nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia

o pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawym lub faktycznym, Zze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia
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Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
2) Spetfnianie powyzszych warunkéw udziatu w Postepowaniu bedzie weryfikowane przed

podpisaniem umowy o realizacje szkolenia z wybranym Oferentem.

9. Przygotowanie oferty
1) Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania przez Oferentow ofert czeSciowych, tj.

dotyczacych czesci ustug objetych Postepowaniem.

2) Kazidy z Oferentéw skfada jedng oferte wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 1 do Zapytania
ofertowego.

3) Tresc ztozonej oferty musi odpowiadac tresci Zapytania ofertowego, oferta powinna zosta¢ w
petni wypetniona w sposéb czytelny. W szczegdlnosci Oferent powinien wypetni¢ wszystkie pola
dotyczace ceny w formularzu ofertowym, podajgc oferowane ceny netto i brutto w polskich
ztotych (z uwzglednieniem stawek VAT obowigzujgcych na dzien ztozenia oferty).

4) Oferent przed terminem sktadania ofert moze zmieni¢ lub wycofac¢ oferte.

5) Oferty ztozone po terminie sktadania nie bedga rozpatrywane.

6) Oferent powinien uwzgledni¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja ustug objetych
Postepowaniem w cenie oferty.

10. Ztozenie oferty
1) Oferty mozna sktada¢ drogg pocztowg, pocztg kurierska, osobiscie lub drogg elektroniczng.

2) Oferta musi zawieraé:
a. Formularz ofertowy (zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1),
aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej
c. aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) do 31.12.2025
aktualny wpis do Bazy Ustug Rozwojowych (BUR) od 01.01.2026 (jezeli oferent posiada)
Oferta powinna zosta¢ dostarczona na nastepujacy adres:

Biuro projektu ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
Kontraktor Sp. z 0.0.
ul. Janickiego 20B
60-542 Poznan
lub na adres e-mail: absolwent@kontraktor.biz.pl
3) Termin sktadania ofert uptywa dnia 17.10.2025 r. do godz. 23.59 (liczy sie data i godzina

doreczenia, a nie nadania lub wystania)

4) Osobg upowazniong do kontaktu z Oferentami jest Pani Julia Jajkiewicz, tel. 885 402 718, e-mail:
absolwent@kontraktor.biz.pl.

11. Ocena i wybor najkorzystniejszej ofert

1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zastosuje nastepujace kryteria oceny:

e 100% cena (brutto) za realizacje ustug objetych Postepowaniem (zgodnie z formularzem
ofertowym) dla jednego Uczestnika projektu, Oferowana cena musi uwzgledniaé wszystkie
koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zamdwienia, w tym podatek VAT.

2) Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze zostaty
ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktdrzy ztozyli te oferty,
do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych zawierajgcych
nowg cene. Wykonawcy sktadajacy oferty dodatkowe nie mogg zaoferowac cen wyzszych niz
zaoferowane w ztozonych ofertach.

3) W celu uzyskania najkorzystniejszych warunkdéw realizacji zamdwienia Zamawiajgcy moze
przeprowadzié¢ na podstawie ztozonych ofert negocjacje z Wykonawcami. W negocjacjach beda
mogty wzig¢ udziat osoby umocowane do dziatania w imieniu Wykonawcy. Zamawiajgcy po

Biuro projektu: Kontakt:
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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
zakonczeniu negocjacji zaprosi Wykonawcéw, ktdrzy ztozyli oferty, do ztozenia ofert

dodatkowych.

12. Ochrona danych osobowych
W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 RODO informujemy o zasadach przetwarzania
Panstwa danych osobowych:

1)
2)

3)

Administratorem Danych osobowych jest Kontraktor Sp. z 0.0., ul. Mrzezynska 10, 60-446 Poznan

Cel przetwarzania danych

1) dane osobowe bedg przetwarzaé w zwigzku z realizacjg umowy nr ABS/000005/15/D o
dofinansowanie w ramach programu ,,ABSOLWENT II”.

2) podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionego celu.
Odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych dziatan.

Podstawa przetwarzania

Przetwarzanie Twoich danych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1

lit.

c) oraz art. 9 ust. 2 lit. g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane

osobowe sg niezbedne dla realizacji projektu ,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami
na rynku pracy” wspétfinansowanego ze sSrodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdéb
Niepetnosprawnych w ramach umowy nr ABS/000005/15/D.

4)

Sposdb pozyskiwania danych

Dane pozyskujemy bezposrednio od osdb, ktérych one dotycza, albo od instytucji i podmiotéw

zaangazowanych w realizacje Programu, w tym w szczegdlnosci od wnioskodawcow,

beneficjentéw, partneréw.

Dostep do danych osobowych

Dostep do Panstwa danych osobowych majg pracownicy i wspétpracownicy administratora.

Ponadto Panstwa dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

1) podmiotom, ktérym zlecilismy wykonywanie zadan w ramach realizacji programu
,ABSOLWENT I1”.
2) podmiotom, ktére wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg irozwojem systemoéw
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom rozwigzan IT
i operatorom telekomunikacyjnym;

3) innym podmiotom upowaznionym na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w

punkcie 2.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

Przystugujg Paistwu nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);

2) prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO);

3) prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty okolicznosci, o ktérych
mowa w art. 17 ust. 3 RODO;

4) prawo do zadania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18
RODO);

5) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie odbywa sie
na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w
sposéb zautomatyzowany?;

6) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza

1) Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te s3 zapisane na dysku komputera.

Biuro projektu: Kontakt:
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Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”

przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujgce kwestie ochrony danych osobowych,

obowigzujgce w Polsce.

8) Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
9) Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
10) Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jesli majg Panstwo pytania dotyczace przetwarzania przez:
- Kontraktor Sp. z 0.0. prosimy kontaktowac sie pod adresem: iod@kontraktor.biz.pl
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych (I0D), z ktérym mozna skontaktowac sie pod

adresem e-mail: iod@kontraktor.biz.pl
Zataczniki

1) Formularz ofertowy

2) Wzér umowy
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Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego NR 3/5ZK/2025

miejscowosé, data

Oferent/ pieczeé firmowa

FORMULARZ OFERTOWY

Ja, NiZe] POAPISANY ...ccccvririrrrniiriesiesesnrrsnnssnsstesnessssssssnsssssssssssssssases dziatajac w imieniu i na rzecz (dane
Oferenta):

Nazwa

Adres siedziby

Nr telefonu

Adres email

Numer KRS/CEIDG

Imie i nazwisko- nr telefonu,
email osoby kontaktowej

w odpowiedzi na ZAPYTANIE OFERTOWE NR 3/SZK/2025 dotyczace realizacji ustugi w zakresie
przeprowadzenia szkolenia zawodowego , Analityk biznesowy” w ramach projektu ,, Dyplom i co dalej?
Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy” wspétfinansowanego ze srodkéw PFRON w
ramach programu ,, ABSOLWENT II” skladam oferte obejmujaca:

1. opracowania merytorycznego materiatéw szkoleniowych oraz dokumentacji, organizacji i

przeprowadzenia szkolenia zawodowego (min. 100 godzin)

2. organizacji i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego i certyfikacji.

1. Ramowy program szkolenia zawodowego (uwzgledniajagcy tematy rekomendowane przez
Zamawiajacego)

Wymiar

Lp. | Blok/Temat godzin

SUMA
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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”

2. Opis realizacji egzaminu zewnetrznego i certyfikacji
(nalezy opisa¢ wg standardow jakiej Jednostki certyfikujgcej zostanie przeprowadzony egzamin
zewnetrzny i certyfikacja, jakie kwalifikacje/kompetencje uzyska Uczestnik po pozytywnym zdaniu
egzaminu zewnetrznego)
3. Cena oferowanych ustug w przeliczeniu na jednego Uczestnika:
Wymiar
. Cena netto Cena brutto
Lp godzin ustugiza 1 ustugi za 1
Zakres ustug szkolenia
(min 100 osobe osobe
godzin)
Przeprowadzenia szkolenia zawodowego
1 »Analityk biznesowy” wraz z egzaminem dla
" | jednego Uczestnika projektu
(min. liczba Uczestnikow na grupe — 10 osdb)

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z warunkami ZAPYTANIA OFERTOWEGO NR 03/5ZK/2025 i nie wnosze
do niego zadnych zastrzezen oraz ze zdobytem konieczne informacje do przygotowania oferty.

Jednoczesnie o$wiadczam, iz reprezentowany przeze mnie podmiot:

a)

b)

c)

d)

posiada uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci wymienionych w ofercie,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

wiedze, doswiadczenie, kwalifikacje i zasoby niezbedne do prawidtowego wykonania przedmiotu
zamowienia,

spetnia wszystkie wymagania zawarte w Zapytaniu Ofertowym i zatgcznikach bedacych integralng
czescig Zapytania,

nie jest powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub
kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi
do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosSci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowe,

e  posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, - petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

e  pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we
wspolnym pozyciu z wykonawca, jego zastepcg prawym lub cztonkami organéw
zarzadzajacych lub nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia
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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”

e  pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamédwienia.

zapoznat sie z klauzulg informacyjng oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit a. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych) wyrazamy zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Kontraktor Sp. z
0.0., w celu przeprowadzenia niniejszego postepowania.

zamoéwienie zrealizuje:

O sitami wtasnymi;

Oz udziatem podwykonawcow (dane adresowe pOdWYKONGWECOW)........cceevereeeeeeereeeveneeneerererevensenss
nie posiada zalegtosci finansowych wzgledem Zamawiajgcego ani nie jest z nim w sporze
prawnym.

nie podlega wykluczeniu z przedmiotowego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego

na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w

zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa

narodowego (Dz.U. poz. 835).

Potwierdzam, ze sktadajac powyzsze oswiadczenie jestem Swiadomi, ze zgodnie zart. 7 ust. 6i 7

ww. ustawy sankcyjnej osoba lub podmiot podlegajgce wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1

ustawy sankcyjnej, ktore w okresie tego wykluczenia ubiegajg sie o udzielenie zamdwienia

publicznego lub dopuszczenie do udziatu w konkursie lub biorg udziat w postepowaniu o

udzielenie zamodwienia publicznego lub w konkursie, podlegajg karze pienieznej naktadanej przez

Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych w wysokosci do 20 000 000 zt.

podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Oferenta
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ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego NR 3/5ZK/2025

WzOR

Umowa o swiadczenie ustugi zakresie przeprowadzenia szkolenia zawodowego , Analityk

biznesowy” w ramach projektu ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnos$ciami na rynku

pracy” wspoétfinansowanego ze srodkéw PFRON w ramach programu ,ABSOLWENT II”
zawarta w dniu ..... 2025 r. na podstawie wyboru oferty dokonanego w ramach postepowania
prowadzonego zgodnie z procedurg zapytania ofertowego pomiedzy:

Kontraktor Sp. z 0.0.

ul. Mrzezynska 10, 60-446 Poznan, REGON: 302128261; NIP: 7792406097
reprezentowanym przez: Ewe Smyk — Prezesa Zarzadu

zwang dalej Zamawiajacym,

.............. , REGON ..............

reprezentowang przez:

zwang dalej Wykonawca.

§1
Niniejsza umowa okresla warunki swiadczenia przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustugi
zakresie przeprowadzenia szkolenia zawodowego , Analityk biznesowy” w ramach projektu
,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy” wspoétfinansowanego
ze $Srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”.
Projekt realizuje Kontraktor Sp. z o0.0. na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr
ABS/000005/15/D zawartej z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z
siedzibg w Warszawie, Al. Jana Pawta Il nr 13.
Grupe docelowg stanowig osoby z niepetnosprawnosciami, ktore sg absolwentami szkoty wyzszej
tj. ukonczyly szkote wyiszg maksymalnie 5 lat temu lub uczg sie na ostatnim roku studiow
(licencjackich lub magisterskich lub doktoranckich lub podyplomowych), zamieszkujg (zgodnie z
Kodeksem Cywilnym) teren wojewddztwa dolnoslaskiego, kujawsko-pomorskiego, lubelskiego,
lubuskiego, tédzkiego, matopolskiego, mazowieckiego, podlaskiego, pomorskiego, slaskiego,
wielkopolskiego oraz zachodniopomorskiego oraz spetniajg co najmniej jeden w ponizszych
kryteridéw:
e 53 bezrobotne, bierne zawodowo lub osoby niezatrudnione poszukujace pracy
e pracujg dorywczo na umowach cywilnoprawnych
e pracujg znacznie ponizej swoich kwalifikacji.
Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci w oparciu o Zapytanie ofertowe z dnia 08.10.2025 r. (zwane dalej ,,Zapytaniem
ofertowym” i stanowigce Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy) oraz oferte Wykonawcy ztozong
w odpowiedzi na to Zapytanie (zwang dalej , Ofertg”, ktérej kopia stanowi Zatgcznik nr 2 do
niniejszej umowy).
Zapytanie ofertowe i Oferta stanowig integralng czes¢ niniejszej umowy i ich zapisy stosuje sie
odpowiednio.
§2
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji na rzecz Zamawiajgcego nastepujgcych ustug, zgodnie z
trescig Zapytania ofertowego i Oferty oraz zapisami niniejszej umowy:
1) opracowanie materiatow szkoleniowych zawierajgcych: program szkolenia, dziennik
szkolenia, liste obecnosci Uczestnikéw, potwierdzenie odbioru przez Uczestnikéw
materiatow dydaktycznych, certyfikatow, test wiedzy (pre i post test) oraz przyktadowa
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Pradnicka 12 pok. 301, 30-002 Krakdéw e-mail: absolwent@kontraktor.biz.pl
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https://kontraktor.biz.pl/projekt-pfron



mailto:absolwent@kontraktor.biz.pl
https://kontraktor.biz.pl/projekt-pfron

ABSOLWENCI 2 NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI NA RYNKU PRACY Niepetnesprawnych

\r ] Panstwowy Fundusz
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Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
propozycje zestawienia wynikéw testu, raporty podsumowujgce ocene efektéw uczenia sie,
ankiete oceniajacg jakosc¢ i przydatnosé szkolenia
2) organizacja i przeprowadzenie szkolenia zawodowego , Analityk biznesowy”
3) kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji i certyfikacji.

2. W ramach niniejszej umowy, Wykonawca zobowigzuje sie przedktada¢ do akceptacji
Zamawiajgcego opracowane materiaty szkoleniowe w formie i terminie okreslonym w Zapytaniu
ofertowym.

3. Wykonawca udokumentuje spetnianie przez treneréw realizujacych szkolenie ponizszych
wymagan:

a) Szkolenie dopasowane do poziomu Uczestnikdbw — obowigzkowe jest zbadanie wyjsciowego
poziomu kompetencji rozwijanych w trakcie szkolenia i dostosowanie do nich programu
szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod

b) Programy szkoleniowe lub cele szkolenia powinny zawieraé opis rezultatow uczenia w taki
sposdb, by dostarczaé uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedziat, rozumiat i/lub
potrafit robi¢ uczestnik, ktéry ukoriczy to szkolenie?” (tj. w jezyku efektow uczenia sie)

c) Materiaty szkoleniowe muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do zrodet
wiedzy, na ktdrej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.

d) Podczas szkolenia wykorzystywane musza by¢ réznorodne, angazujgce Uczestnikdw metody
ksztatcenia oraz srodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji oséb
uczacych sie. Metody te sg adekwatne do deklarowanych rezultatow, tresci szkolenia oraz
specyfiki grupy (w tym stopnia niepetnosprawnosci).

4. Dokumentacja szkoleniowa musi obejmowac:

e  program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zajeé¢, harmonogram wraz z wymiarem
czasowym, metody szkoleniowe, program szkoleniowy opisany jest w jezyku efektéw uczenia
sig)

e dziennik szkolenia

e liste obecnosci Uczestnikow

e  potwierdzenie odbioru przez Uczestnikow materiatéw dydaktycznych, certyfikatow

e test wiedzy (pre i post test - egzamin) oraz przyktadowg propozycje zestawienia wynikéw
testu

e ankiete oceniajacg jakosc i przydatnosé szkolenia

5. Oferent zapewni trenera/ow z uprawnieniami i doswiadczeniem zawodowym w zakresie realizacji

ustug szkoleniowych, bedacych przedmiotem Zamdwienia. Trenerzy muszg posiadac tacznie:

e wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce
przeprowadzenie danego szkolenia

e doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krétsze niz 2 lata

5. Po zakonczeniu realizacji kazdego szkolenia, Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia
Zamawiajgcemu kompletnej dokumentacji, okreslonej w zapytaniu ofertowym i przygotowanej w
oparciu o wzory dostarczone przez Zamawiajgcego.

6. Prawidtowos¢ realizacji przez Wykonawce poszczegdlnych ustug szkoleniowych zostanie
potwierdzona protokotem odbioru ustugi podpisanym przez Zamawiajgcego po wykonaniu kazdej
ustugi przez Wykonawce.

7. Szkolenia realizowane bedg w okresie od pazdziernika 2025 do wrzesnia 2026 r.

Biuro projektu: Kontakt:
ul. Pradnicka 12 pok. 301, 30-002 Krakow e-mail: absolwent@kontraktor.biz.pl
ul. Janickiego 20B pok. 35, 60-542 Poznan tel. 885 402 718 lub 600 901 257
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Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
§3
Wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje ustug, o ktérych mowa w § 2 wynosi¢ bedzie ........ zt
brutto za przeszkolenie jednego Uczestnika (koszt obejmuje szkolenie zawodowe wraz z procesem
walidacji i certyfikacji), przy czym wynagrodzenie przystuguje jedynie za osoby faktycznie obecne
na co najmniej jednym dniu szkolenia.
Zapfata wynagrodzenia Wykonawcy nastepowac bedzie zgodnie z terminem ptatnosci okreslonym
przez Wykonawce, nie mniej jednak niz 14 dni od daty wystawienia i doreczenia faktury VAT za
ustugi objete umowa.
Podstawg do wystawienia przez Wykonawce faktury VAT bedzie potwierdzona przez
Zamawiajgcego podpisanym protokotem odbioru ustugi prawidtowo$¢ realizacji ustug.
Zapfata nastgpi przelewem na konto bankowe wskazane przez Wykonawce w fakturze VAT.
Wykonawca gwarantuje stato$é cen brutto w catym okresie obowigzywania umowy, w przypadku
zmiany stawek VAT za ustugi objete umowg Wykonawca zobowigzuje sie do stosownej modyfikacji
stawek netto, o ktérych mowa w ust. 1.
Strony zgodnie oswiadczajg, ze Zamawiajgcy nie gwarantuje ani nie jest zobowigzany do
skierowania na szkolenia realizowane przez Wykonawce konkretnej liczby uczestnikéw lub grup
uczestnikéw. Oznacza to zatem, ze Wykonawcy z tego tytutu (np. nie skierowania na szkolenie
zadnej grupy Uczestnikdw) nie przystugujg w stosunku do Zamawiajgcego zadne roszczenia.
Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego, Wykonawca we wtasnym zakresie i na wtasny koszt
zapewni:

1) treneréw prowadzacych szkolenie,

2) egzaminatorow przeprowadzajgcych proces walidacji uzyskania kwalifikacji zawodowych
przez uczestnikéw,

3) wydruk certyfikatéw dla uczestnikéw szkolen.

§4
Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) terminowego $wiadczenia ustug szkoleniowych bedacych przedmiotem niniejszej umowy
z nalezytg starannoscig oraz czuwania nad prawidtowq realizacjg zawartej umowy,

b) indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez dostosowanie procesu dydaktycznego do
mozliwosci percepcyjnych uczestnikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem ograniczen
wynikajgcych z posiadanych przez uczestnikéw niepetnosprawnosci,

c) prowadzenia dokumentacji ustug szkoleniowych i procesu certyfikacji zgodnie z zapisami
Zapytania Ofertowego,

d) biezgcego informowania Zamawiajgcego o nieobecnosci oséb skierowanych przez
Zamawiajgcego na szkolenie, nie stawieniu sie tych osdb na szkolenie lub tez ich rezygnacji
z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania,

e) dobrowolnego poddania sie kontroli ze strony Zamawiajgcego oraz wszelkich organow
kontrolnych uprawnionych do przeprowadzania kontroli realizacji projektéow w ramach
Programu ABSOLWENT II, tj. umozliwienia wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane, jak
i niezwigzane z realizacja Projektu, o ile jest to konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw w Projekcie, w tym dokumenty elektroniczne.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do niezwlocznego przekazywania Wykonawcy (w momencie
zebrania grupy Uczestnikdw na szkolenie zawodowe) Zlecenia Realizacji Szkolenia, ze wskazaniem
liczby osdb i szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci Uczestnikow.

Na podstawie otrzymanego Zlecenia Realizacji Szkolenia Wykonawca zobowigzany jest w terminie
do 2 dni roboczych uzgodni¢ z Zamawiajgcym termin szkolenia. Wykonawca zobowigzuje sie do
realizacji wszystkich ustug szkoleniowych objetych niniejsza umowa w terminach uzgodnionych z
Zamawiajgcym. W razie braku mozliwosci osiggniecia uzgodnienia w kwestiach objetych
niniejszym ustepem w terminie 5 roboczych od dnia otrzymania przez Wykonawce Zlecenia
Realizacji Szkolenia, Zamawiajgcemu przystuguje uprawnienie do jednostronnego ich ustalenia.

Biuro projektu: Kontakt:
ul. Pradnicka 12 pok. 301, 30-002 Krakow e-mail: absolwent@kontraktor.biz.pl
ul. Janickiego 20B pok. 35, 60-542 Poznan tel. 885 402 718 lub 600 901 257
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Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”

wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w razie zaistnienia niezaleznych od Wykonawcy
okolicznosci uniemozliwiajgcych przestrzeganie termindw realizacji ustug okreslonych w Zapytaniu
ofertowym oraz w ust. 3 niniejszego paragrafu, Zamawiajgcy moze w formie pisemnej wyrazic
zgode na odstgpienie od termindéw realizacji tych ustug pod warunkiem ustalenia przez Strony
nowego terminu. W takim przypadku Wykonawca nie zostanie obcigzony karami umownymi
okreslonymi w § 5 niniejszej umowy.
Zlecenia Realizacji Szkolenia oraz ich modyfikacje beda przesytane przez Zamawiajgcego poczta
elektroniczng na adres Wykonawcy, wskazany w § 6 niniejszej umowy.
Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dziatan informacyjnych, m.in. poprzez
informowanie o wspoéffinansowaniu projektu ze srodkéw PFRON oraz umieszczania logo PFRON,
Projektu oraz Zamawiajgcego we wszystkich materiatach dot. ustugi szkoleniowe;j.
W zwigzku z realizacjg ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy, Zamawiajacy dokona
powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych osobowych. Powierzenie przetwarzania danych
osobowych nastgpi na podstawie osobnej umowy z Wykonawca.
Wykonawca jest zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg ustugi
bedacych przedmiotem niniejszej umowy, przez okres pieciu lat od dnia 31 grudnia roku, liczac od
poczatku roku nastepujgcego po roku zakonczenia realizacji projektu.
Wykonawca zobowigzany jest przechowywa¢ dokumentacje zwigzang z realizacjg przedmiotu
niniejszej umowy w sposdb zapewniajgcy dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo.

§5

Za nienalezytg badz nieterminowa realizacje ustug objetych niniejszg umowg, Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujgcej wysokosci:

a) zaorganizacje przez Wykonawce szkolenia z wykorzystaniem materiatéw, ktére nie zostaty
zaakceptowane przez Zamawiajgcego lub prowadzenie szkolenia przez trenera, ktory nie
uzyskat akceptacji Zamawiajagcego — 20% wartosci wynagrodzenia Wykonawcy za
organizacje tego szkolenia,

b) zaniezorganizowanie lub odmowe zorganizowania przez Wykonawce szkolenia w terminie
uzgodnionym lub okreslonym zgodnie z niniejszg umowg — 100% wartos$ci wynagrodzenia
Wykonawcy za organizacje tego szkolenia,

c) za nieterminowe dostarczenie Zamawiajgcemu przez Wykonawce kompletnej
dokumentacji szkoleniowej i kompletnej dokumentacji z procesu certyfikacji — 1% wartosci
wynagrodzenia Wykonawcy za organizacje danego szkolenia za kazdy dzien roboczy
opoznienia w stosunku do terminu okreslonego w Zapytaniu ofertowym,

Za rozwigzanie (wypowiedzenie lub odstgpienie) niniejszej umowy z przyczyn zawinionych przez
Wykonawce — 10.000,00 zt. Za przyczyny zawinione przez Wykonawce Strony rozumiejg
nieusuniecie uchybien przez Wykonawce w trybie okreslonym w ust. 4 niniejszego paragrafu lub
co najmniej dwukrotne niezorganizowanie lub odmowe zorganizowania przez Wykonawce
szkolenia w terminie uzgodnionym lub okreslonym zgodnie z niniejszg umowa.
Wynagrodzenie Wykonawcy za organizacje danego szkolenia jest obliczane poprzez iloczyn ilosci
skierowanych oséb na szkolenie i cene za przeszkolenie jednej osoby wskazang w ofercie
Wykonawcy.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji ustug szkoleniowych i procesu
certyfikacji. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trakcie ich realizacji Zamawiajacy
okresli w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usuniecia przez Wykonawce.
Nie usuniecie przez Wykonawce stwierdzonych uchybien we wskazanym zgodnie z ust. 4 terminie,
moze spowodowaé rozwigzanie przez Zamawiajgcego niniejszej umowy w trybie
natychmiastowym.

§6
Osobami uprawnionymi do kontaktéw w sprawach realizacji umowy sg:
ze strony Zamawiajgcego
pani Agata Nowicka
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Niepetnesprawnych

Projekt ,,Dyplom i co dalej? Absolwenci z niepetnosprawnosciami na rynku pracy”
wspétfinansowany ze srodkéw PFRON w ramach programu ,,ABSOLWENT II”
tel. 600 901 257
email: a.nowicka@kontraktor.biz.pl
biuro projektu: ul. Janickiego 20B, 60-542 Poznan
ze strony Wykonawcy:
telefon: .evveecciieeen,
€MAIL v
Osoby wymienione w ust. 1 s3 uprawnione do przekazywania i przyjmowania wszelkich uwag i
zalecen w sprawach zwigzanych z realizacjg umowy.
§7
Przy realizacji ustug objetych niniejsza umowa, Wykonawca ma prawo korzysta¢ z ustug
podwykonawcéw, bedgc w petni odpowiedzialnym za wszelkie ich dziatania i zaniechania.
Umowa moze zostaé rozwigzana przez kaidg ze stron z zachowaniem 1-miesiecznego
wypowiedzenia.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.
Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zmiana
danych Stron okreslonych w komparycji niniejszej umowy, jak réwniez danych oséb wskazanych w
§ 6 umowy nie stanowi zmiany niniejszej umowy; Strona, ktérej zmiana ta dotyczy jest obowigzana
niezwtocznie powiadomié¢ drugg Strone o zmianie tych danych. Strony dopuszczajg mozliwos¢
zmiany niniejszej umowy w zakresie terminu, w ktérym Wykonawca ma realizowaé swoje
Swiadczenie objete niniejszg umowa w przypadku, gdy bedzie to uzasadnione zmianami w
projekcie objetym Umowag o dofinansowanie, ktdrej strong jest Zamawiajacy.
Wszelkie spory wynikajgce z umowy, strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu wtasciwego
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
§8

Do niniejszej umowy zatgczone zostaty nastepujgce dokumenty, ktdére stanowig jej integralng czesc i
ktérych zapisy stosuje sie odpowiednio:

1.
2.
3.

Zapytanie ofertowe z dnia 08.10.2025 r.
Kopia oferty ztozonej przez Wykonawce w dniu ................ 2025r.
Zlecenie realizacji szkolenia

Zamawiajacy Wykonawca
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